
¿Cómo fortalecer tu proceso 
juvenil en Quibdó?

Desde NextGenC hablamos con jóvenes de Quibdó 
para conocer qué problemas creen que deberían discutirse 

y qué consejos le darían a otros procesos organizativos 
y liderazgos para trabajar en ellos.

Los jóvenes en Quibdó somos una población que 
activamente se involucra en diversas actividades, 

desde representaciones estudiantiles hasta 
colectivos artísticos. Los procesos organizativos 

son un espacio para fortalecer nuestro 
tejido social, construir relaciones y

transformar nuestro entorno.

Para muchos, los procesos son nuestros 
proyectos de vida, pero es difícil que se 

mantengan estables y se sostengan a lo largo 
del tiempo, a veces por falta de recursos 

económicos, por falta de tiempo o porque 
no sabemos cómo continuar.

Aquí recogimos sus ideas y sus consejos.



Aliados que te hacen crecer

Una organización no solo nace, se sostiene con formación. Entre más sepan 
sus integrantes, mejor pueden gestionar proyectos, cumplir obligaciones, 

tener nuevas ideas y mantenerse activas.

Identifiquen en sus grupos cuáles habilidades se pueden fortalecer, 
ya sea para la toma de decisiones, la planeación estratégica, 

el liderazgo o la comunicación. Existen recursos virtuales gratuitos 
sobre los que se podrían apoyar, 

https://drive.google.com/drive/folders/1qd4n0Sbye0rjH2p9aI6p6A5lhwwHuvpI

yo he tomado cursos gratuitos en formulación de proyectos, 
participación ciudadana, liderazgo y gestión pública en la ESAP. 
Otros compañeros del grupo se formaron en el SENA Regional 

de Chocó en emprendimiento, contabilidad, gestión 
y comunicaciones, pero allá hay de todo. 

También, cuando no estábamos seguros si hacer 
parte de la plataforma, preguntamos en la 
Coordinación de Juventud de Quibdó, 

y allá dan acompañamiento en todo: 
orientación en escenarios juveniles 

de decisión, formación política, 
o para procesos juveniles.

Por ejemplo: Taller NGC, Comunica tu liderazgo.

Javier nos contó:



¡Conéctate, muevete y aprovecha 
las oportunidades!

Vincularse a redes que compartan 
información útil y conectar con 
espacios donde circulan proyectos, 
becas y alianzas. Además amplificar su 
voz desde escenarios virtuales y 
presenciales, puede ser útil para que 

¿Cómo estar al día de las oportunidades para procesos juveniles? 

https://nextgenc.net/altavoz/ 

Esto es muy duro, no he vuelto a encontrar 
oportunidades para volver a 

hacer más actividades.

Te entiendo, eso es un trabajo de búsqueda 
constante, pero es muy importante que no dejes 

de hacerlo, porque hacer parte de la red hace que 
tu proceso no esté solo y te mantiene enterado 

de lo que pasa en la ciudad. 

Te comparto algunas de las cosas que hacemos en 
mi organización para sostenernos.

otras personas conecten con 
ustedes.
Aquí una vitrina para ampliar su 
mensaje: Altavoz NextGenC.



Mantén el hábito de buscar 
convocatorias.

Usa las redes sociales.

Usa las redes sociales.

Las convocatorias son claves para 
que tu proceso crezca. Revisa 
semanalmente páginas oficiales, 
redes de organizaciones, boletines 
institucionales y grupos 
comunitarios.

Te dejo una de las herramientas más 
útiles donde nos ayudamos entre 
todos, el grupo de WhatsApp 
InfoJuventud Chocó:

Conecta con otros procesos 
juveniles de la ciudad.

Además, sigue las redes de la 
Alcaldía de Quibdó y la Gobernación 
del Chocó en Instagram o Facebook, 
porque ahí publican información de 
convocatorias, capacitaciones 
y eventos.

Crear redes locales te da fuerza 
colectiva, intercambio de 
experiencias y mayor visibilidad.
Puedes asistir a encuentros juveniles, 
mesas del sistema de participación o 
actividades comunitarias. 

En estas actividades puedes:
       Conocer otros líderes jóvenes.
       Compartir experiencias.
       Unir esfuerzos para proyectos  
más grandes.
       Fortalecer tu visibilidad como 
organización.

https://chat.whatsapp.com/Idp70w3uA4V6QlY6egRJak

Te recomiendo especialmente estas 
para que no se te pase ninguna:
       Página de la Alcaldía de Quibdó
       Gobernación del Chocó
       Ministerios (Cultura, Deporte, 
Interior)
       Fundaciones como Fundación 
Carolina, Youth Fundation, Social 
Shi¨ers o FUPAD

Click aquí para acceder al grupo



Ponete en regla manito, 
pero sin enredos

Puede ser que, para poder aplicar a esas oportunidades, pidan legalizar 
el colectivo. Esta es una opción, pero evalúa si es la opción correcta 

para ti (te puede abrir puertas para algunas convocatorias, 
pero tiene algunas responsabilidades). 

¿Cómo se hace y qué implica?

Corre a la Cámara de Comercio del Chocó, la que queda en la Cra. 2, 
al lado del Gimnasio de Educación Media. Ahí te explican lo básico: 
los requisitos y obligaciones. 

¡Pero ojo! De ahora en adelante debes cumplir con esto:

      Renovar el registro cada año en la Cámara de Comercio (costo).
      Tener un representante legal activo y mantener sus 
datos actualizados.
       Llevar actas de reuniones, cambios de junta o 
decisiones importantes.
        Presentar informes o documentos internos 
según su tipo de organización (si aplica).
          Usar los recursos de forma transparente 
cuando reciben apoyos o estímulos.
          Llevar contabilidad, esto implica tener 
una persona contadora en el equipo 
o pagar a un contador que acarrea 
costos mensuales.



Conócenos a través de la página web:

https://nextgenc.net/


